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ARTICULO 1

ARTICULO 1. DEFINICION: La
Asociacion Colombiana de
Medicina Critica y Cuidado
Intensivo es una corporacion
cientifica gremial sin animo de
lucro y de derecho privado,
cuyo nombre y sigla sen
“ASOCIACION  COLOMBIANA
DE MEDICINA ERITICAN, Y
CUIDADO INTENSIVO"SAMCI.
Se rige por_lashLeyes de La
Republicagde“Colombiay por
los presentes, Estatutos y su

Reglamento.s, Tiene como
Auteridad, “Suprema a la
Asamblea“.General y como

Organe Ejecutivo a la Junta
Diregtiva, la cual se encuentra
vigilada por la alcaldia mayor
de Bogota teniendo en cuenta
que tiene su domicilio
principal en la ciudad de
Bogota.

ARTICULO%,_ 1% DEEINICION Y
NATURALEZA JURIDICA. La Asociacién
Colombiana de Medicina Critica y
Cuidado lntensivo, identificada con la
sigla AMCI,® es una corporacion
clentifica de caracter gremial, de
derecho privado y sin animo de lucro,
constituida conforme a las leyes de la
Republica de Colombia.

La Asociacion se regira por la
legislacion ~ colombiana  vigente
aplicable a las entidades sin animo de
lucro, por los presentes estatutos y
por los reglamentos internos que se
expidan para su desarrollo.

Son érganos de gobierno de la AMCI
la Asamblea General, como autoridad
suprema, y la Junta Directiva
Nacional, como érgano responsable
de la direccion y administracion de la
Asociacion.

La AMCI estara sometida a la
inspeccion, vigilancia y control de las

Se organiza de acuerdo a la
realidad de amci.




autoridades competentes, de
conformidad con la ley, y temdra su
domicilio principal en la“Ciudad de
Bogota, D.C.

ARTICULO 2

ARTICULO 2 - CONSTITUCION:
La Asociacién Colombiana de
Medicina Critica y Cuidado
Intensivo esta integrada por
médicos, enfermeros y
terapeutas especialistas en
medicina critica y cuidado

intensivo, de adultos 'y
pediatrico, nacionales 0
extranjeros, y ofros

profesionales de la salud en el
area de la medicina critica,
reconocidos porgel Ministerio
de Salud y ProteccionSocials

ARTICULO 2 - CONSTITUCION: La
Asociacion Colombiana, de_Medicina
Critica y Cuidado“intensivo - AMCI,
esta  integrada’, por meédicos
especialistas “en\medicina critica y
cuidado ‘nténsivo,stanto de adultos
como pediatrica, enfermeros,
fisioterapeutas, terapeutas
respiratorios y otros profesionales
afines del talento humano en salud,
vinculados al ambito del cuidado
critico.

lgualmente, podran formar parte de
la  Asociacion  profesionales 'y
personal técnico relacionados con el
campo del cuidado critico, tales como
ingenieros  biomédicos u otros
especialistas vinculados al soporte
cientifico, tecnolégico y asistencial de
la medicina critica.

Los miembros podran ser nacionales
0 extranjeros, siempre que cuenten
con reconocimiento o habilitacion
conforme a la legislacién colombiana
vigente y cumplan los requisitos
establecidos en los presentes

Se aclara e incluye
expresamente a los
fisioterapeutas, terapistas
fisicos, los ingenieros
biomédicos 'y  personal

técnico afin, garantizando
coherencia  estatutaria e
inclusion  académica  sin
afectar la gobernanza.




Estatutos y en los reglamentos
internos de la Asociacion.

ARTICULO 5

ARTICULO 5. MIEMBROS -
REQUISITOS DE ADMISION:
Son  miembros de LA
ASOCIACION COLOMBIANA DE
MEDICINA CRITICAY CUIDADO
INTENSIVO “AMCI", los
Médicos, enfermeros y
terapeutas especialistas en
medicina critica y cuidados
intensivos adulto y pediatrico,
y otros profesionales de Ja
salud, y los que cumplan ‘€on
los requisitos exigidos_por |0S
presentes Estatutos (parasser
aceptados en tal' calidad, de

acuerdo con % la “siguiente
clasificacién?
a. Miembros Findadores:

Son Miembros “Fundadores
aquellas personas que
asistieron, a® la Asamblea
NacionahUnificadora realizada
el'23 de Marzo de 1996 y que
fueron aceptados como tales
dé" acuerdo con el Acta
correspondiente  a  dicha
Asamblea.

b. Miembros Honorarios:
Son Miembros Honorarios

ARTICULO 5. CLASIFICACIONN, DE
MIEMBROS Y REQUISIIOS “~DE
ADMISION

Son miembros (de “la WAsociacion
Colombiana de, Medicina Critica y
Cuidado _Intensivo ~ “*AMCI”,  los
profesiofialessdeltalento humano en
saluds, YN disciplinas afines que,
habiendo cumplido los requisitos de
ley y los presentes estatutos, sean
aceptadosten alguna de las siguientes
Categorias:

a. Miembros Fundadores

Son aquellas personas que asistieron
a la Asamblea Nacional Unificadora
realizada el 23 de marzo de 1996 y
que  constan en el  Acta
correspondiente a dicha sesion.

b. Miembros Honorarios

Personas nacionales o extranjeras a
quienes la  Asamblea General
conceda tal distincion por su
destacada trayectoria en docencia o
investigacion cientifica.

Requisitos:

Ser propuestos por tres (3) Miembros
de NuUmero, ser evaluados por la
Junta Directiva y aprobados por la
Asamblea mediante mayoria simple.

Se actualizan las categorias ,
para regular la participaciéon
de profesionales no médicos,
garantizando inclusion
técnica y proteccion del
gobierno corporativo en los
profesionales especialistas.




aquellas personas nacionales
0 extranjeras a quienes la
Asamblea General conceda tal
honor como reconocimiento a
su destacada actuacién en la
docencia e investigacion

cientifica.

Son requisitos de admisiéon
para los Miembros
Honorarios:

-Ser propuestos por tres

Miembros de Numero.

-Ser Evaluados por la Junta
Directiva Nacional.

-Ser  aprobados por la
Asamblea por mayoria simple.
PARAGRAFO: Los. miembros
honorarios que, hayan “sido
previamente wMiembros de
Numero,{tendran les,mismos
derechgs, “(de estos vy
conservaran eldérecho avozy
voto entas Asambleas. Seran
eximidos, del pago de cuotas
ordinarias o de sostenimiento
y de las extraordinarias de la
ANICI.

C. Miembros  Eméritos:
Seran miembros Eméritos los
miembros que hayan sido
presidentes elegidos de la

Paragrafo: Los Miembros Honorarios
que hayan sido previamente
Miembros de Numero coOnservaran
su derecho a voz y gvote. ‘Estaran
exentos de cuotas “ordinarias vy
extraordinarias.

c. Miembros Eméritos

Corresponde ‘de “pleno derecho a
todos 0§ Expresidentes de la AMCI.
Quienes “gozaran) de los mismos
derechos de olos Miembros de
NUmero,y estaran exentos del pago
de cuotas‘anuales y extraordinarias.
dy Miembros de nimero
SonsMiembros de Numero aquellos
profesionales que, habiendo
presentado la  correspondiente
solicitud de admisién, sean aceptados
por la Asociacion tras cumplir con los
siguientes requisitos:

Presentar la solicitud formal a través
de los canales institucionales
establecidos por la AMCI, agotando
los procedimientos de verificacién
definidos en los presentes Estatutos.
Pertenecer al talento humano en
salud con reconocimiento legal
vigente  por las  autoridades
colombianas competentes y no
presentar restricciones ni sanciones
para el libre ejercicio de su profesion.




AMCI, es decir seran miembros
Eméritos todos los
Expresidentes de la AMCI, los
cuales estaran exentos de
cuota anual y extraordinaria.

d. Miembros de NUmero: Son

Miembros de Numero
aquellas personas que,
habiendo  presentado la
respectiva solicitud de

admision, cumplan con los
siguientes Requisitos

- Pertenecer al talento
humano en salud, <on
reconocimiento legal _por |as
autoridades colombianas
correspondientes y sin
ninguna restrieciony, parawrel
libre ejerciciode suprofesiony
acreditartitulo ‘de Especialista
en Medicina(Critica,y Cuidado
Intensivo:

s Acceder a los canales
dispuesto por la AMCI para
solicitar la admisibn como
miembro de la misma, previo a
los requisitos.

e. Miembros Asociados:
Son Miembros Asociados
aquellas personas que,

Acreditar titulo de Especialista en
Medicina Critica y Cuidado Intensivo,
o en disciplinas médico-quirurgicas
equivalentes legalmente rfeconocides
, Cuya actividad principal y expetrticia
se desarrolle en elambito'del cuidado
intensivo.

Esta categoria tendra derecho a voto
en la Asamblea General y podran ser
elegidos ‘pafa cargos de direccion o

representaciéns dentro de la
Asociacion.

e, Miembros Asociados

Sen “aquellas profesionales, que

desarrollan actividades académicas,
clinicas, técnicas o de investigacion
relacionadas con el cuidado critico y
son aceptadas por la Asociacion.

Esta categoria agrupa a los
profesionales que no cumplen los
requisitos para ser Miembros de
NUmero y se regira por las siguientes
disposiciones:

Para ser admitido como Miembro
Asociado, el aspirante deberd cumplir
con los siguientes  requisitos
generales y especificos:

Generales:

Presentar solicitud de admision a
través de los canales oficiales
dispuestos por la AMCI.




habiendo  presentado la
respectiva solicitud de
admision, cumplan con los
siguientes Requisitos
Generales y al menos uno de
los  siguientes  Requisitos
Especificos:

Requisitos Generales:

-Talento humano en salud que
al momento de la solicitud este
vinculado laboral o}
académicamente al Cuidado
Intensivo.

- acceder a los canales
dispuesto por la AMCI para
solicitar la admisidn cemo
miembro de la misma, previoa
los requisitos eSpecificos

- Ser Aprobade per el‘comité
de Admisiones.

Requisites Especifieos:

- Meédicowespecialista o
médico “general con o sin
vinculacién en Cuidado
Intensivo que no reuna los
requisitos de Miembro de
Ndémero.

- Médico Especialista con
vinculacién laboral en Cuidado
Intensivo que no reuna los

Contar con la aprobacién del Comité
de Admisiones.

Cumplir con al menos une, de, los
siguientes requisitos egpetifices:
-Médicos especialistasi o generales,
profesionales en enfermeria,
fisioterapia, térapiamsrespiratoria u
otras areas \dey, la /salud, con
vinculacibn “aboral,» académica o
investigativaren Cuidado Intensivo.

- Ingenieros, biomédicos y otros
profesionales de disciplinas
relacionadas con el cuidado critico
que “acrediten una vinculacion o
participacion activa en el area
superior a un afio (1 afo),
debidamente certificada.

Los Miembros Asociados Tendran
derecho a voz en las reuniones y
derecho a la participacion en todas

las  actividades académicas 'y
cientificas  organizadas por la
Asociacion.

Esta categoria No tendra derecho a
voto en las decisiones de la Asamblea
General de asociados, ni podran ser
elegidos para cargos de direccion o
dignidades dentro de los érganos de
administracién y control de la AMCI.
f. Miembros Adjuntos




requisitos de Miembro de
Numero.

f. Miembros Adjuntos: Es
Miembro  Adjunto  quien
cumpla los siguientes
requisitos:

- Todo el personal de la
Salud que, con carrera no
menor de 18 meses, que al
momento de presentar la

solicitud esté vinculado
laboralmente al Cuidado
Intensivo.

- Que se encuentre €on
una residencia fuera del pais;
dedicado al cuidado (intensivo
y que a juicio del comité de
admisiones puéde seg partede
AMCI, no tendran voz niwoto.
- Acreditar
entrenamiento en'el area de la
salad, otergadopor institucion
educativa con
reconocimiento legal por las
entidades correspondientes
reconocida o por una
Universidad Extranjera,
debidamente convalidado.

- Certificar una
vinculacién laboral no menor a
18 meses en esta disciplina.

Personal de salud con formacion
técnica o tecnologica y profesionales
extranjeros.

Requisitos:

Personal de saludecon carkera, no
menor a 18 (meses, y.vinculado
laboralmente ahcuidado intensivo.
Profesionales %\ rasidentes en el
exteriorddediecados alkcuidado critico,
con titulos convalidados o}
reconocidosya guicio del Comité de
Admisioness

Certificar vinculacién en la disciplina
ne menor a 18 meses.

No tendran voz ni voto.

g¢Miembros Residentes

Estudiantes de posgrado en la

especialidad.
Acreditar la condicién de estudiante
vigente en un programa de

especializacién en Medicina Critica y
Cuidado Intensivo.

Exencion de pago de anualidad y
derechos de inscripcion a congresos
de la AMCI durante su periodo de
residencia.

Tendran voz, pero no voto.




h. Miembros residentes
de posgrado en medicina
critica y cuidado intensivo :
Para ser miembro residente se
tendra que cumplir los
siguientes requisitos:

- Estudiantes
acreditados de posgrado de la
especializacién en Cuidado
critico.

- Estaran exentos de
pago de anualidad, congresos
y simposios de AMCI, hasta
que finalice el periodo<de
residencia acreditado.

- Tendran voz, [ peroyno
voto.

ARTICULO 9

ARTICULO 9, N\COMNTES
ACADEMICOS: Son las
divisiones. des, AMCI que
corresponden a los intereses
profesionales de sus
miembros,, a® los temas de
trabajo del comité editorial y
cientifico, que estaran bajo la
Direccion del vicepresidente
de la AMCI, quien sera el
“Director de los comités de
AMCI”. Los comités tendran un
objetivo académico, donde se
desarrollaran los diferentes

ARTICULO 9. COMITES ACADEMICOS:
Los Comités Académicos de |la
Asociacién Colombiana de Medicina
Critica y Cuidado Intensivo (AMCI) son
las divisiones cientificas encargadas
de desarrollar, promover y coordinar
las  actividades  académicas vy

cientificas relacionadas con las
diferentes areas de interés de la
medicina critica y el cuidado
intensivo.

La coordinacién general de los
Comités Académicos estara a cargo
del Director de los Comités de la

se armoniza el articulo con la
integracion definida en los
articulos 2y 5.

se ajusta para tener clara las
funciones del comité dentro
de amci.




topicos relacionados con las
tematicas, hacen parte integral
del comité editorial de la
revista y del comité académico
organizador del congreso.

Los comités deben liderar la
realizacién de guias de manejo
de las patologias mas
importantes por su frecuencia
de presentacion, gravedad, y
costo de tratamiento. Las
cuales seran revisadas por el
comité editorial con el fin de
buscar su adopcién como
guias de practica clinica de la
Asociacion  Colombiana ™, de
Medicina Criticadly Cuidado
Intensivo AMCI:
PARAGRAFOWN: \EI “eomité
estara €ompuestasjpor un
coordinadory un Secretario y
todoes losymiembros AMCI que

deseen “w pertenecer a la
seccién,\ integrando a los
médicos intensivistas,

enfermeras y terapeutas.

£6S miembros AMCI pueden
pertenecer avarias comités de
acuerdo a sus intereses
académicos, pero solo podra
tener voto en una de ellas.

Asociacién, quien sera designado por
la Junta Directiva Nacional en
conjunto con el Vicepresidente ‘de la
AMCI.

Los Comités Académicos ‘tendran
como  propésito. promover el
desarrollo del,cenocimiento cientifico
en las diferentes areas de la medicina
critica, Zfomentar la participacion
académicade [0s) miembros de la
Asociacion yaapoyar la generacién de
centenidos™, cientificos para las
actividades académicas de la AMCI.
Les Comités Académicos haran parte

integral del Comité Académico
ofganizador del Congreso Nacional
de Medicina Critica y Cuidado
Intensivo.

Los Comités deberan promover y
liderar la elaboracion, actualizacién y
revision de guias de manejo,
documentos de consenso Yy
recomendaciones clinicas sobre las

patologias mas relevantes en
medicina critica, considerando su
frecuencia, gravedad e impacto

clinico y econémico.

Estas guias y documentos seran
revisados por el Comité Editorial y
Cientifico, con el fin de evaluar su
adopcion como guias de practica




Para poder ser miembro activo
de las secciones se debera
tener vigente la condicién de
asociado AMCI (estar a paz y

salvo).
Los Comités se reunirdn
ordinariamente durante el

congreso nacional y los
miembros aptos para votar
elegiran por mayoria simple al
Coordinador y al secretario de
la seccién por un periodo de 2
afos. La Junta Directiva se
reserva el derecho de cambiar
al director en caso de_gque no
cumpla sus funcionesy, vy
objetivos, dichogproceso de
eleccion estaraformalizade-en
los procesoside “la AMCI. El
director ¢ el secretario de la
seccién podran senreelegidos
endichos, cargos.

clinica de la Asociacion Colombiana
de Medicina Critica y “uidado
Intensivo (AMCI).
PARAGRAFO 1.
LOS COMITES
Cada Comité (Académico /estara
encabezado  per “wuny, Director de
Comité y un Coordinador de Comité,
quienesd” seran ', responsables de
liderar, organizarhy promover las
actividades “académicas y cientificas
del respectivo comité.

El ‘Director y el Coordinador del
Ceomité, convocaran a los miembros
de fa AMCI que deseen participar en
el’ mismo, incluyendo médicos,
enfermeras, terapeutas, ingenieros
biomédicos y demas profesionales de
la salud miembros de la Asociacién
interesados en el area tematica
correspondiente.

Los miembros de la AMCI podran
pertenecer a mas de un Comité
Académico, de acuerdo con sus
intereses cientificos; sin embargo,
solo podran ejercer derecho a voto en
uno de ellos

Para participar como miembro activo
de un Comité Académico, se debera
mantener vigente la condicién de
miembro de la AMCI y encontrarse a

COMPOSICION™DE




paz y salvo con las obligaciones de la
Asociacion.

PARAGRAFO 2. ELECEGION '\, DE
DIRECTOR 'Y COORDINADOR “DEL
COMITE

Los Comités Académices 'se reuniran
ordinariamenté&ydurante ‘el Congreso
Nacional de la AMEL.

Los mieémbres , deh, Comité con
derecho a,voto elegiran, por mayoria
simple, jal Director del Comité y al
Coordinador, del Comité, para un
periedo de dos (2) afios.

El, Director y el Coordinador podran
ser % reelegidos para periodos
adicionales.

La Junta Directiva Nacional podra
remover al Director o al Coordinador
de un Comité cuando exista
incumplimiento de sus funciones o de
los objetivos académicos del comité,
conforme a los procedimientos
establecidos por la Asociacion.

ARTICULO 11

ARTICULO 17 - QUORUM:
Para la Asamblea General el
quérum esta conformado por
[@ mitad mas uno de la
totalidad de los Miembros de
NUmero que se encuentren a
pazy salvo con la Asociaciéon a
la fecha de la asamblea. Las

ARTICULO 17. QUORUM

Para la Asamblea General, el quérum
de liberatorio estard constituido por
la mitad mas uno de la totalidad de
los Miembros de Numero que se
encuentren a paz y salvo con la
Asociacion a la fecha de la Asamblea.

Se corrige alineando el
estatuto con buenas practicas
asociativas




decisiones se aprueban por la
mitad mas uno de los
Miembros de Numero a pazy
salvo presentes. La
aprobacién de las reformas de
Estatutos requiere una
mayoria de las dos terceras
partes de los Miembros de
Numero a paz y salvo al afio a
la fecha. Si por falta de quérum
no pudiera reunirse la
Asamblea, se convocara a una
segunda asamblea pasados 15
minutos, contados a partif.de
la verificacion del quérum.

En la reunion de (segunda
convocatoria el dquérum Sse
considerard completo consel
ndmero parwdes, miembros
presentes en la'Asamblea.

Las decisiones de la Asamblea
General se adoptaran por ‘mayoria
simple, es decir, por la mitadumas,uno
de los Miembros gdeéy, Numero
presentes con dereeho'a voto:

La reforma de los Estatutos requerira
la aprobacién,de [asidos terceras (2/3)
partes de los Miembros de NUmero
presentes que,se,encuentren a pazy
salvo.coniadAsociacion a la fechade la
Asamblea.

Si.a la hora'sefalada para la reunion
no \.se ‘conformare el quérum
reguerido, se verificara nuevamente
quince (15) minutos después.

Si' persiste la falta de quérum, la
Asamblea se reunira en segunda
convocatoria, en la cual podra
deliberar y decidir validamente con
cualquier  numero  plural de
Miembros de Numero presentes,
siempre que se encuentren a pazy
salvo con la Asociacion.

ARTICULO 23

ARTICULO 23. LA JUNTA
DIRECTIVA: La Junta Directiva
Nacional de la AMCI define el
Direccionamiento Estratégico
de la  Asociacion. Esta
integrada por ocho (8)
Miembros de Numero, (1)
Vocal de posgrado en

ARTICULO 23. LA JUNTA DIRECTIVA:
La Junta Directiva Nacional es el
organo de direccién estratégica y
administrativa de la Asociacion
Colombiana de Medicina Critica y
Cuidado Intensivo (AMCI).

Estard integrada por nueve (9)
miembros numero, elegidos por la

Se modifica la interpretacion
del articulo de acuerdo a la
realidad de amci.




medicina critica y cuidado
intensivo , elegidos de la
siguiente manera:

A. presidente,
vicepresidente, secretario,
Tesorero y Fiscal por la
asamblea general.

B. Vocal de los Residentes
de medicina critica, elegido
por los residentes de
posgrado de medicina criticay
cuidado intensivo.

C. Vocal de enfermeria
critica elegido por los
profesionales de esta
especialidad

D. Vocal de térapiay
rehabilitacion elegide,pories
profesionales de esta
especialidad

Todos ellos'seran elegidos
parawn periodede dos (2)
aflps.fleniendo en cuenta lo
anterioryla junta directiva
estara conformada por los
siguientes cargos:

- Presidente

- Vicepresidente

- Secretario

- Tesorero

- Fiscal

Asamblea General, para un periodo
de dos (2) afios.
La Junta Directiva estara conformada
por los siguientes cargos:

. Presidente

. Vicépresidente

. Secretario

. Tesorero

. Eiscal

. Vocal de Pediatria

. Vocal de Estudiantes de
RPosgrado “en Medicina Critica vy
cuidado Intensivo

. Vocal de Enfermeria
Critiea

. Vocal
Rehabilitacién

de Terapia vy

Para ser elegido en los cargos de
junta directiva, se requerira tener una
antigiedad minima de dos (2) afios
como Miembro de Numero de la
Asociacion y encontrarse a pazy salvo
por todo concepto con la misma.

Los miembros elegidos por la
Asamblea General para integrar la
Junta Directiva quedaran exentos del
pago de cuotas ordinarias de
membresia durante el periodo para el
cual fueron elegidos.




- Vocal de Pediatria

- Vocal de posgrado en
medicina critica y cuidado
intensivo

- Vocal de enfermeria
critica

- Vocal de terapiay
rehabilitacion

Para ser elegible a dichos
cargos: Secretario, Tesorero,
Fiscal y vocales, se debera
tener wuna antigiedad de
minimo dos (2) afios en_la
condicion de Miembro de
NuUmero de la Asociacion, estar
a paz y salvo y y¥na vez sean
elegidos miembrosde Junta
Directiva _poOrw,lay, Asamblea
General, {estaran exentos de
pago de, cuotas ‘durante su
perfedo de'dosy2) afios.

PARAGRAFO 1: El
Vicepresidente asumird las
funciones de Presidente de la
Junta Directiva Nacional en el
periodo inmediatamente
siguiente, donde al momento
de recibir su nueva
Presidencia, expondra su plan
de trabajo a desarrollar con la

PARAGRAFO 1. SUCESION
PRESIDENCIAL: El vicepresidente
elegido por la AsambleawGeneral
asumira de pleno ¢ derecho™la
Presidencia de laq Junta Directiva
Nacional en el (periodo“estatutario
inmediatamente siguiente, sin
necesidad de nueva eleccion.

El Presidente se posesionara ante la
Asamblea General, dejando
censtancia en el acta
correspondiente. Al inicio de su
periodo, debera presentar ante la
Junta Directiva nacional el plan de
trabajo que orientara su gestion, el
cual incluira los fines, objetivos,
estrategias y metas a desarrollar
durante su mandato.




nueva Junta elegida por la
Asamblea, debera incluir fines,
estrategias y metas.
PARAGRAFO 2: El vocal de
pediatria sera elegido en
Asamblea General de los
pediatras, tendra un periodo
igual a dos (2) afios en la Junta
Directiva.

ARTICULO 27

ARTICULO 27. MIEMBROS
VOCALES: En calidad de
Miembros Vocales, haran

parte de la Junta Directiva
Nacional, el presidente de
cada regional, un Vocalde
Enfermeria critica, Vocal de
Terapia y rehabilitacién critica.
PARAGRAFO1:.L0s, vocales de
enfermeria critica, “terapia y
rehabilitaciofh critica deberan
serfescogidas dentro del grupo
de, vocales de las distintas
regionales.

PARAGRAFO 2: Estos
miembros vocales contaran
con voz, pero sin voto en la
Junta Directiva Nacional.

ARTICULO 27. MIEMBROS VOCALES
DE LA JUNTA DIRECTIVA: En calidad
de “\Miembros Vocales de junta
directiva, los presidentes de cada
regional.

Estos miembros vocales contaran con
vOz, pero sin voto en la Junta Directiva
Nacional.

Se corrige la congruencia del
articulo a la realidad de amci.




ARTICULO 46

ARTICULO 46 -Los capitulos
seran de las Regionales y
estaran conformados por los
miembros, correspondientes,
adjuntos y adjuntos especiales
asi:

a. Enfermeras criticas

b. Terapia y
Rehabilitacion Critica

c. Ingenieros

d. Farmacélogos

e. Nutricionistas

La Junta Directiva Nacional y la
Junta Directiva Regional,

prestaran todo el respaldo
para el buen funcionamiento
de los Capitulosécumpliendo
con el Sistema de, Calidad
AMCI.

La existenciay, de, estos
capitules,debe serreportada a
la Janta Directiva’Nacional.
PARAGRAFO “1: En las partes
del "pais, donde no existan
regionales, los capitulos se
podran anexar a la regional
mas cerca con  previa
autorizacion de la Junta
Directiva Nacional.
PARAGRAFO 2: Los capitulos
podran organizarse en cada

ARTICULO 46 -Los capitulos seran de
las Regionales y estaran conférmados
por los miembros de AMCI:

a. Enfermeras criticas

b. Terapia y “ Rehabilitacién
Critica

c. Ingenieros Biomédicos vy
personal técnico afin:

d. Farmacélogos

e. Nutricionistas

La Junta Directiva Nacional y la Junta
Directiva‘Regional, prestaran todo el
respaldo para el buen
funcionamiento de los Capitulos
cumpliendo con el Sistema de Calidad
AMCI.

No contempla expresamente a
ingenieros biomédicos ni define
alcance de participacion.

Se incluyen expresamente los
capitulos de Ingenieros
Biomédicos 'y  personal
técnico afin, con derecho a
vVoZ y participacion
académica, sin voto ni acceso
a 6rganos directivos.

No contemplamos
expresamente a ingenieros
biomédicos ni define alcance
de participacion Se reconoce
su rol técnico sin afectar la
estructura de poder
institucional.




regional, tendran que cumplir
los requisitos exigidos para las
regionales y que se
encuentran reglamentados en
los presentes estatutos.
PARAGRAFO 3: Los capitulos
deberan tener en su Junta
Directiva Regional un vocal de
enfermeria critica y un vocal
de fisioterapia critica, que
deberan ser elegidos en
asamblea general de la
regional.

ARTICULO 47

ARTICULO 47 - CAPITULOS
NACIONALES: Solo se_acepta
como Capitulos Nacionales a
grupos de Especialistas en
Medicina Critica y%Cuidado
Intensivo con subespecialidad
como: PEDIATRIA™por sus
caracteristicas especiales de
los@pacientesgriticos y su
infraestructura diferente a UCI
Generales. ~ Estos capitulos
Nacionales se regiran por
estos estatutos tanto en su
ofganizacién y podran ser
determinados por la Junta
Directiva  Nacional previa
solicitud de la creacién de
dicho capitulo.

ARTICULO 47 - CAPITULOS
NACIONALES: Solo se acepta como
Capitulos Nacionales a grupos de
Especialistas en Medicina Critica y
Cuidado Intensivo con
subespecialidad como: PEDIATRIA
por sus caracteristicas especiales de
los  pacientes criticos y su
infraestructura diferente a UCI
Generales. Estos capitulos
Nacionales se regiran por estos
estatutos tanto en su organizacién y
podran ser determinados por la

Junta Directiva Nacional previa
solicitud de la creacién de dicho
capitulo.

. El capitulo hara su propio
reglamento de

JUSTIFICACION:  No existe
regulacion minima
estatutaria , Se garantiza
estabilidad institucional,

representatividad real vy
control organizacional en la
creacion de regionales




. El capitulo hara su
propio reglamento
de constitucion vy
manejo que debe
cumplir  con el
Sistema de Gestién
de Calidad AMCI, se
manejaran  como
una regional,
dependiendo  de
estos estatutos.

. Tendran
representante
como vocal en_ la
Junta Directiva
Nacional, con Vez y
voto.

. El capitule tendra
s seccién
académica:

un

PARAGRAFQ: “0s capitulos
nacionales, s& organizaran y
funcienaran de igual forma
como | se reglamenta el
funcionamiento de la AMCI,
pero algunas funciones no
podran efectuarse por su
naturaleza.

constitucion 'y manejo
gue debe cumplirycon el
Sistema de Gestion, de
Calidad AMCI, se
manejaran \,como, ‘wna
regional, dependiendo de
estos,estatutos:

. Tendran un
representante como vocal
en [a“»]Junta Directiva
Nacional, con voz y voto.

. Elh capitulo tendra su
seccion académica.

PARAGRAFO: Los  capitulos
nacionales se organizaran vy
funcionaran de igual forma como se
reglamenta el funcionamiento de la
AMCI, con un minimo de diez (10)
Miembros de NUmero activos y a paz
y salvo, y una antigiedad minima de
dos (2) afios para al menos cinco (5)
de ellos, con aprobacién de la Junta
Directiva Nacional.




